ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«Учёный Светофор»

                                                                                                УТВЕРЖДАЮ

Директор  ООО «Учёный Светофор»

«__» ______   ____г.  Иевлева В.Е.

ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ ВОЗНИКНОВЕНИЯ, ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ОТНОШЕНИЙ МЕЖДУ ООО «УЧЁНЫЙ СВЕТОФОР» И ОБУЧАЮЩИМИСЯ И (ИЛИ) РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ОБУЧАЮЩИХСЯ.
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Порядок является локальным нормативным актом и регламентирует оформление возникновения, приостановления и прекращения отношений между ООО «Учёный Светофор» и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.
1.2.  Настоящий Порядок разработан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Законом РФ «Об образовании», Гражданским Кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 №706 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», Уставом ООО «Учёный Светофор».

1.3.   Порядок обязателен для всех обучающихся.
               2. ВОЗНИКНОВЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ

2.1.  Основанием возникновения  образовательных отношений между ООО «Учёный Светофор» и обучающимся является заключенный  в двухстороннем порядке Договор об оказании образовательных услуг.

2.2. Договор об оказании образовательных услуг заключается в соответствии со статьей 54 Федерального закона «Об Образовании в Российской Федерации»,  Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 №706 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг».
2.3. Возникновение образовательных отношений между ООО «Учёный Светофор» и обучающимся оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации  и  Правилами приема в ООО, утвержденными приказом директора.
2.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами ООО, возникают у лица, принятого на обучение, с даты, указанной в  Договоре об оказании образовательных услуг.

3. ИЗМЕНЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
3.1 Образовательные отношения между ООО «Учёный Светофор» и обучающимся изменяются в случае изменения условий получения обучающимися образования по конкретной основной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей:
       - перевод в другую группу для продолжения обучения;
       - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.

3.2. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе ООО «Учёный Светофор».
3.3.   Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора ООО «Учёный Светофор». 
3.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами ООО  изменяются с даты издания приказа, утвержденного директором ООО «Учёный Светофор».
4. ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае:

 -  отсутствия обучающегося на учебных занятиях по причинам нахождения в оздоровительном учреждении, продолжительная болезнь, длительное медицинское обследование и т.д.;
 - в связи с несвоевременным предоставлением медицинской справки установленного образца  (до момента предоставления указанного документа);
  - иные обстоятельства, предусмотренные действующим законодательством РФ.

   Приостановление образовательных отношений, за исключением приостановления образовательных отношений по инициативе ООО,  осуществляется по письменному заявлению обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося). Приостановление образовательных отношений оформляется приказом директора.

5.  ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
5.1. Договорные отношения о предоставлении образовательных услуг ООО «Учёный Светофор» и обучающимся прекращаются в связи с выпуском обучающегося на основании:

         - завершения обучения и сдачи квалификационного экзамена в текущей группе;

        -  выдачи Свидетельства, сертификата или удостоверения установленного образца.

5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений между обучающимся и ООО возможно по следующим основаниям:

         -  по инициативе обучающегося или родителя (законных представителей) на основе письменного заявления;

          -   по инициативе ООО в случае невыполнения обучающимся обязанностей по добросовестному освоению программы обучения и выполнению учебного плана, а также в случае нарушения обязанностей, изложенных в Положении о правах и обязанностях обучающихся ООО «Учёный Светофор»;
          -   по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность.

        Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в том числе материальных обязательств обучающегося перед ООО.

5.3. Основанием для прекращения образовательных отношений в ООО является Приказ директора об отчислении обучающегося. При досрочном прекращении образовательных отношений Договор об оказании платных образовательных услуг расторгается на основании Приказа директора. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами ООО, прекращаются с даты его выпуска или отчисления.

5.4. ООО «Учёный Светофор» вправе отчислить из числа обучающихся на следующих основаниях:

          - личное заявление обучающегося или родителя (законного представителя).

В соответствии с положениями ст. 450, ст. 782 Гражданского Кодекса РФ, Федерального закона «Об Образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273 (ст. 61), Постановления Правительства РФ от 15.08.2013г № 706 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг» ООО «Учёный Светофор» имеет право расторгнуть Договор в одностороннем порядке в случае:

           - применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания;

           -   невыполнение обучающимся обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы (части образовательной программы) и выполнению учебного плана;

            -  установление нарушение порядка приема в ООО, повлекшее по вине обучающегося его незаконное зачисление в эту образовательную организацию;

          -   просрочка оплаты стоимости платных образовательных услуг;

          -    невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 

5.5. С момента отчисления обучающегося Договор на оказание услуг по обучению утрачивает силу. Дальнейшие отношения с ООО ведутся на новых условиях (по новому заявлению).

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Все спорные вопросы по Порядку оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между ООО «Учёный Светофор» и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся регулируются Федеральным Законом «Об Образовании» №273 от 29.12.2012 (Ст. №45).

6.2. Ответственность за несоблюдение установленного Порядка оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между ООО  «Учёный Светофор» и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся несет Директор.

6.3.  Действие Порядка бессрочно (до изменения нормативно-правовых актов РФ и локальных актов ООО).

6.4. Изменения и дополнения в настоящий Порядок, а также его новая редакция принимаются Директором в соответствии с Уставом ООО «Учёный Светофор».
